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Fundación Prosegur entrega 89 becas de estudio en Singapur 

 A través de las Becas Talento, Fundación Prosegur reconoce la excelencia 

académica y el esfuerzo de los hijos de los empleados de la Compañía. 

 
Singapur, 16 de enero de 2016.– Fundación Prosegur ha entregado un total de 89 becas de 
estudio a hijos de empleados en Singapur, dentro de su programa Becas Talento. Esta iniciativa 
educativa de carácter interno forma parte del compromiso de la institución con la educación,   
como principal motor de desarrollo en la sociedad.  

 
El proyecto de alcance internacional nació en 2008 y se ha ido implementando en las diferentes 
geografías, adaptando sus modalidades (escolares, universitarias o de formación técnica) a las 
necesidades de cada país. En el caso de Singapur, las ayudas se entregan desde el año 2011 y 
para el presente curso académico se han concedido 29 becas a estudiantes de Primaria, 32 para 
Secundaria, 16 para enseñanza Terciaria y, por último, 12 becas para universitarios. 
 
Actualmente, Prosegur opera en Singapur bajo las marcas Prosec y Evtec y cuenta con 1.613 
empleados. Además, esta apuesta por la excelencia y el esfuerzo personal, que busca potenciar 
el talento de las nuevas generaciones, ha logrado beneficiar ya a más de 6.000 estudiantes de 9 
países en 3 continentes, según datos al cierre de 2015.  
 

 

Sobre la Fundación Prosegur 
La Fundación Prosegur es una entidad sin ánimo de lucro que canaliza la Acción Social y 
Cultural de Prosegur, con el objetivo de ayudar a construir una sociedad más solidaria y con 
menos desigualdades. Esta entidad lleva a cabo proyectos sociales que responden a las 
demandas reales de las comunidades donde la Compañía está presente, promueven la 
formación de las nuevas generaciones y fomentan la inclusión socio – laboral de las personas 
con discapacidad intelectual. 
 
Iniciativas como “Piecitos Colorados” (proyecto de Cooperación al Desarrollo en Latinoamérica), 
las “Becas Talento”, “Tu Seguridad, Nuestro Compromiso” y otros programas enfocados a la 
inclusión social y laboral de personas con discapacidad intelectual, lograron beneficiar a más de 
200.000 personas desde 2005. Para obtener información detallada sobre los proyectos, visita la 
página web: www.fundacionprosegur.com o descarga la Memoria 10 años de la Fundación 
Prosegur. 
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